ILK YARDIM EGIiTiM MERKEZi KOORDINATORLUGU
TEMEL ILKELERI

Toplumsal Sorumluluk: ilk Yardim Egitim Merkezi, {iniversitenin bilgi, insan kaynag1 ve
fiziksel olanaklarini toplumun saglik ve yasam gilivenligini korumaya yonelik kullanmay1 temel
ilke olarak benimser.

Katihmeihik: Akademik ve idari personel, 6grenciler, mezunlar ile kamu kurumlari, sivil
toplum kuruluslar1 ve diger paydaslarin egitim ve uygulama siireclerine aktif katilimini
Oonemser.

Goniilliiliik Esasi: Ik yardim farkindahiginin yayginlastirilmasinda goniilliiliik temelinde
hareket edilmesini tesvik eder; icten gelen motivasyonla topluma hizmet anlayisini destekler.

Yenilik¢ilik ve Coziim Odakhhk: Bilimsel gelismeler ve giincel ilk yardim rehberleri
dogrultusunda, etkili, uygulanabilir ve siirdiiriilebilir egitim modellerinin gelistirilmesini
destekler.

Seffaflik ve Hesap Verebilirlik: Egitim ve faaliyet siireclerinin planlanmasi, uygulanmasi ve
degerlendirilmesinde agik, izlenebilir ve hesap verebilir bir yonetim anlayisini esas alir.

Siirdiiriilebilirlik: Toplumda kalic1 ilk yardim bilinci olusturmayr ve uzun vadeli etki
saglayacak egitim ve uygulamalar1 6nceliklendirir.

Is Birligi ve Dayamisma: Kurum igi birimler ile kamu, 6zel sektor ve sivil toplum kuruluslart
arasinda karsilikli faydaya dayali is birliklerini gliglendirir.

Adalet ve Kapsayieihk: ik yardim egitimlerine erisimde firsat esitliini gdzetir; her bireyin
katkisin1 degerli kabul eden kapsayici bir yaklagim benimser.



iLK YARDIM EGiTiM MERKEZi KOORDINATORLUGU
STRATEJIK HEDEFLERI

[Ik Yardim Egitim Merkezi Koordinatorliigii'niin stratejik hedefleri, iiniversitemizin

kurumsal misyon ve vizyonu dogrultusunda yapilandirilmistir. Bu hedefler; toplumun acil
durumlara hazirlik diizeyini artirmak, ilk yardim egitimlerini kurumsal ve siirdiiriilebilir bir
yaptya kavusturmak ve tiim paydaslarla biitiinlesik bir egitim ve etki ag1 olusturmak amaci
tasimaktadir.

1.

Universitenin tiim birimlerinde ilk yardim farkindaligi ve bilincinin yayginlastiriimasini
saglamak.

Akademik ve idari personel, Ogrenciler ve mezunlara yonelik diizenli egitimler ve
bilgilendirme faaliyetleriyle ortak bir ilk yardim kiiltiirii olugturulmas1 hedeflenmektedir.
Temel ve ileri diizey ilk yardim egitimlerinin sayisimt ve niteligini artirmak.
Sertifikali programlar, uygulamali egitimler ve giincel bilimsel rehberlere dayali igeriklerle
toplumun yasam kurtarici bilgi ve becerilerle donatilmasi desteklenmektedir.

Ik yardim egitim ve uygulamalarinin sistematik bicimde planlanmasi, izlenmesi ve
raporlanmasini saglamak. Egitim faaliyetlerinin kayit altina alinmasi, Olgiilmesi ve
degerlendirilmesi yoluyla siirdiiriilebilir ve seffaf bir yonetim altyapisi olusturulmasi
amagclanmaktadir.

. Kamu kurumlari, sivil toplum kuruluslart ve 6zel sektor ile is birliklerini giiclendirmek.

Kurumlar arasi protokoller ve ortak egitim programlari araciligiyla iiniversite-toplum
etkilesiminin artirilmasi hedeflenmektedir.

Ik yardim egitim faaliyetlerinin ulusal ve uluslararasi diizeyde goriiniirliigiinii artirmak.
Dijital platformlar, bilimsel etkinlikler ve kurumsal tanitim araclart yoluyla merkezin etki
alaninin genisletilmesi amaglanmaktadir.

Ogrencilerin goniilliiliik esash ilk yardim egitim ve uygulamalarma aktif katilimini tesvik
etmek. Ogrencilerin saha uygulamalarinda yer almasini saglayan tesvik ve tanima
mekanizmalartyla gonitilliiliik kiiltiirtiniin giiclendirilmesi hedeflenmektedir.

Ik yardim faaliyetlerini siirdiiriilebilir kalkinma hedefleriyle uyumlu hale getirmek.
Ozellikle “Saglikli ve Kaliteli Yasam” basta olmak iizere ilgili Siirdiiriilebilir Kalkinma
Amaglar1 dogrultusunda toplumsal katki saglanmasi gézetilmektedir.

Kalite giivence sistemleriyle entegre izleme ve degerlendirme mekanizmalar1 olusturmak.
Performans gostergeleri, geri bildirimler ve etki analizleri dogrultusunda egitim kalitesinin
stirekli iyilestirilmesi amaglanmaktadir.



